GRETA - Formation continue
pour adultes

Qu’est-ce qu’un GRETA ?

GRETA signifie “GRoupement d’'ETAblissements”. Ces
établissements peuvent étre des colléeges ou des lycées. Ils
mettent a disposition du GRETA, des locaux et des formateurs,
pour développer des activités de formation continue pour
adultes.

Le GRETA du LP Alexandre Denis :

I1T forme des adultes a la demande des entreprises, des
salariés en congé individuel de formation, des demandeurs
d'emploi..


https://lyc-denis-cerny.ac-versailles.fr/2011/03/25/greta-formation-continue-pour-adultes/
https://lyc-denis-cerny.ac-versailles.fr/2011/03/25/greta-formation-continue-pour-adultes/
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Notre établissement est adhérent du GRETA de I'Essonne et peut accueillir des formations
a destination des adultes. Il participe, a ce titre, a la formation tout au long de la vie.

Pourquoi se former ?
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Acteur incontournable de la formation en Essonne
Sa mission : Conseiller, former et accompagner

Créés en 1973, les GRETA ont historiquement pour mission de développer des actions de formation
professionnelle & destination de tous les publics : demandeurs d'emplol, salariés, jeunes sortis du systéme scolaire,
demandeurs individuels. En plus de leurs missions de service public, les GRETA répondent aux besoins de
professionnalisation des salariés et accompagnent les entreprises dans cette démarche.

Le GRETA DE L'ESSONME propose des formations diplomantes ou professionnelles dans des secteurs d'activites
trés variés et assure un accompagnement personnalisé tout au long de la formation. Le Dispositif Académique
Bilan et Mobilité (DABM 91) permet de concrétiser les projets de mobilité professionnelle a travers des bilans de
compétences ou des Validations d'Acquis de I Expérience (VAE).

Grace & la compétence des formateurs et a la qualité des plateaux techniques, le GRETA DE 'ESSOMNE est un
véritable tremplin pour la réussite et l'insertion professionnelle de ses publics.

Plus d'information i
wwwgretaessonnefr  2Ualiopih)
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https://lyc-denis-cerny.ac-versailles.fr/wp-content/uploads/sites/155/2011/03/VISUEL-GRETA-POUR-LES-SITES-ETABLISSEMENTS-1.png

Leur durée est d’environ 8 a 9 mois.
Liste des formations proposées

= CAP Conducteur Routier de Marchandises (CRM)

= CAP Opérateur Logistique (OL)

- Formation continue sous agrément Partie 147 FULL Bl.1
(moteurs a turbines)

S’informer sur le GRETA :

Toutes les formations de niveau 5 sont financées par le
Conseil Régional et par le Fonds Social Européen.
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Fonds social européen


http://www.greta-essonne.fr/5-accueil
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